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Codigo
procedimiento

Cddigo indicador

Descripcion indicador

Responsable medicion

Emision del informe anual de comprobacion del cumplimiento del Plan Estratégico

Vicedecano con competencias en

PRE_001 i PRE_001 1 ) _ o .
- - en el primer trimestre del curso siguiente calidad
PRE_001 i PRE_001_2 Numero de indicadores modificados sobre los definidos inicialmente Jefa Negociado Calidad
Vicedecano con competencias en
PRE_001 i_PRE_001_3 Elaboracion de nuevo Plan Estratégico una vez agotada la vigencia del Plan anterior c;Iidad 2 |
PRE 002 i PRE 002 1 Resultado de las encuestas de satisfaccion con las titulaciones de estudiantes, PDI y Tefte Nesselado Gl
- - - = PTGAS.
PRE_002 i PRE_002 2 Numero de acciones de mejora propuestas en los PAIM Jefa Negociado Calidad
PRE_002 i PRE_002_3 Numero de acciones transversales establecidas en el IGEC Jefa Negociado Calidad
El informe y el programa de actuacion del/la Decano/a han concitado el parecer , )
, ) ) - Vicedecano con competencias en
PRE_003 i PRE_003_1 favorable de los grupos de interés, concretado en su aprobacién por parte del calidad
Consejo de Facultad
PRE_003 | PRE_003_2 Publicacic'm.del Informe de Gestion y Programa de Actuacion en el apartado Administradora
correspondiente de la pagina web
Vicedecano con competencias en
PRE_004 i_PRE_004_1 Informe de revision del SIGC aprobado y publicado ca'“dad St
PRC_001 i PRC 001 1 Ne TFG/TFM defendidos por titulacion Jefa Negociado Académico
PRC_001 i PRC_001 2 Tasa de éxito de la asignatura TFG/TFM por titulacién Jefa Negociado Calidad
PRC_001 i PRC_001_3 Tasa de rendimiento de la asignatura TFG/TFM por titulacion Jefa Negociado Calidad
Los reconocimientos y premios concedidos al TFG/TFM por instituciones publicas o _ .
_ , , » i , ) Vicedecano con competencias en
PRC_001 i PRC_001 4 privadas en el marco de convocatorias competitivas (si hubiera constancia por calidad
cualquier medio).
PRC_001 | PRC_0015 NQ de i_r?cidencias, reclamaciones o sugerencias derivadas del procedimiento en cada Jefe Negociado Calidad
titulacion
PRC_002 i PRC_002 1 Numero de nuevas entidades como destino de practicas Jefa Negociado Académico
PRC_002 i PRC_002 2 El nivel de satisfaccidn del estudiantado con el Practicum Jefa Negociado Calidad
PRC_002 | PRC_002.3 N2 del al.umnos gue han superado las practicas académicas durante el curso Jefa Negociado Académico
académico
PRC_003 i PRC_003 1 Numero de solicitudes recibidas Jefa Negociado Académico
PRC_003 i PRC_003 2 Numero de resoluciones favorables Jefa Negociado Académico
PRC_003 i PRC_003_3 Numero de solicitudes inadmitidas Jefa Negociado Académico
PRC_003 i PRC_003 4 Numero de resoluciones dentro del plazo establecido Jefa Negociado Académico
Publicacién en la web de la Facultad de Derecho de la versién definitiva de los
PRC_004 i PRC_004 1 upiicact webd N e a versl [nrva Jefa Negociado Calidad
horarios de clase anterior a la fecha de inicio del periodo de matriculacion
PRC_004 | PRC_004_2 Pu?licacién en l? web de la Facul.ta_d_de la veréién definitivz_a del c.allendario de Jefa Negociado Calidad
examenes anterior a la fecha de inicio del periodo de matriculacion
PRC_004 | PRC_004_3 Nume@ c!e incidencias, rec_lz,amaciones y.sugerencias derivadas de la aplicacion del Vicedecano ordenacion académica
procedimiento de elaboracion del horario de clases
PRC_004 | PRC_004 4 NumerQ d.e incidencias, rec_lz,amaciones y sugerer?cias derivadas de la aplicacion del Vicedecano ordenacion académica
procedimiento de elaboracion del calendario exdmenes
Difusidn a todo el profesorado, antes de comenzar el periodo de clases de cada
PRC_006 i PRC_006_1 semestre, de la lista con los datos de identificacion de los profesores que imparten  Vicedecano ordenacion académica
cada asignatura en cada curso y grupo
Comunicacion a los docentes de las fechas previstas para la realizacion de pruebas de
PRC_006 i PRC_006_2 ! l, ) ! i . , previ P 1zac! prd Vicedecano ordenacion académica
evaluacion continua en las distintas asignaturas para cada curso y grupo
PRC_006 | PRC_006_3 Numero _cIe incidencias, reclamaciones y sugerencias relativas a la coordinacion sobre Vicedecano ordenacion académica
las cuestiones
PRA_001 | PRA_001 1 Resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes (Blogue D), PDI Jefa Negociado Calidad
(Bloque D) y PAS (Bloque B)
PRA_001 i PRA 001 2 Porcentaje de los gastos de Inversién sobre el gasto total Administradora
PRA_002 i PRA 002 1 Actualizacién de la lista maestra de documentos (si/no) Jefa Negociado Calidad
PRA_002 i PRA 002 2 Actualizacién de la hoja de control de registros (si/no) Jefa Negociado Calidad
Viced tenci
PRA_002 i PRA_002 3 Numero de incidencias detectadas C;Tifjazcano SO GIIMBEMEIEEE
PRA_ 003 i PRA 003 1 Porcentaje de indicadores publicados en plazo Jefa Negociado Calidad
Viced tenci
PRA_004 i PRA 004 1 Numero de seguidores en redes sociales de la facultad e ecz_a,no cor_w SO en_massn
proyeccion social y comunicacién
Viced tenci
PRA_004 i PRA_004 2 Numero de post en redes sociales de la facultad e ec_a,no cor_w SO en_mas.(?n
proyeccion social y comunicacién
PRA_004 i_PRA_004_3 Numero de visitas a la pagina web de la facultad Jefa Negociado Calidad
PRA_004 i PRA_004 4 Numero de cursos creados en ADD por profesores de la Facultad Jefa Negociado Calidad

l1del




