CALENDARIO DE CLASES, CURSO 2026-2027

MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Las clases seran presenciales y se desarrollan en horario de tarde de 16 a 21 horas, con
caracter general.

En el calendario que se presenta se incluye un arco temporal de dias en los cuales se
va a desarrollar la asignatura. En cada uno de los Mddulos/Asignaturas se especificaran
detalladamente los dias concretos de clase magistral, trabajos y practicas y, los dias que
se reservan para el estudio del alumnado.

Las guias docentes se encuentran en la pagina web de la titulacion
(http://titulaciones.unizar.es/riesgos-laborales/cuadro_asignaturas.html) o en la pagina
web de la Facultad de Derecho, en el apartado del Master de Prevencion de Riesgos
Laborales.( https://derecho.unizar.es/masterprevencion)

Las clases se desarrollaran en el aula 21 de la Facultad de Derecho.

EVALUACION DE LAS ASIGNATURAS DE MODULOS

Para superar las asignaturas que incorporan varias partes: Técnica de Mejora de las
condiciones de trabajo; Prevencion y Salud y Gestion de la Prevencion, hay que superar
cada una de las partes que componen estas asignaturas, con una nota minima de un 4, y
la nota sera el promedio de las calificaciones de las distintas asignaturas.




ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

PRESENTACION MASTER
07/09/2026

17 h. Aula 21. Facultad de Derecho.

TECNICAS DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO (9ECTS).

Coordinadora de Médulo: Sonia Pedrosa Alquezar

08/09/2026 a 01/10/2026

SEGURIDAD EN EL TRABAJO (7 ECTS)

Coordinador de Mddulo: César Garcia Hernandez

05/10/2026 a 29/10/2026

HIGIENE INDUSTRIAL (7 ECTS)

Coordinador del Modulo: Miguel Olmos Llorente

03/11/2026 a 23/11/2026

PREVENCION Y SALUD (6 ECTS).

Coordinador del Modulo: Belén Moreno

24/11/2026 a 11/12/2026




EXAMENES GLOBALES

EVALUCION ORDINARIA (16 A 21 HORA):

- TECNICAS DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO. Dia
12 de enero de 2027

- SEGURIDAD EN EL TRABAJO. Dia 13 de enero de 2027

- HIGIENE INDUSTRIAL. Dia 14 de enero de 2027

- PREVENCION Y SALUD. Dia 15 de enero de 2027
EVAUACION EXTRAORDINARIA (9 A 14 HORAS)

- TECNICAS DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO. Dia
25 de enero de 2027

- SEGURIDAD EN EL TRABAJO. Dia 26 de enero de 2027
-  HIGIENE INDUSTRIAL. Dia 27 de enero de 2027

- PREVENCION Y SALUD. Dia 28 de enero de 2027



GESTION DE LA PREVENCION (6 ECTS)

Coordinador del modulo: Vicente Lafuente.

14/12/2026 a 26/01/2026

ESPECIALIZACION PROFESIONAL

SEGURIDAD EN EL TRABAJO (10 ECTS)

Coordinador Eduardo J. Sanchez

17/01/2027 a 26/02/2027

HIGIENE INDUSTRIAL (10 ECTS)

Coordinador Miguel Olmos Llorente

01/03/2027 a 08/04/2027

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA (10 ECTS)

Coordinador del modulo: David Moral-Martin (Ergonomia) y Angela Asensio
(Psicosociologia)

LASIGNATURAJ: Ergonomia (5 ECTS).

12/04/2027 a 26/04/2027

LASIGNATURAJ: Psicosociologia aplicada (5 ECTS).

27/04/2027 a 12/05/2027

VISITA EMPRESAS-SE AVISARA CON SUFICIENTE ANTELACION




EXAMENES GLOBALES MAYO-JUNIO

EVALUCION ORDINARIA (16 A 21 HORA):

GESTION DE LA PREVENCION. Dia 31 DE MAYO DE 2027.
SEGURIDAD EN EL TRABAJO: Dia 01 DE JUNIO DE 2027.
HIGIENE INDUSTRIAL: Dia 02 DE JUNIO DE 2027.

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA: Dia 03 DE JUNIO
DE 2027.

EVAUACION EXTRAORDINARIA (9 A 14 HORAS)

GESTION DE LA PREVENCION. Dia 22 JUNIO DE 2027.
SEGURIDAD EN EL TRABAJO: Dia 23 DE JUNIO DE 2027.
HIGIENE INDUSTRIAL: Dia 24 DE JUNIO DE 2027.

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA: Dia 24 DE JUNIO
DE 2027.



PRACTICAS EXTERNAS (7 ECTS)

Las practicas externas podran comenzar a realizarse una vez haya aprobadas las
asignaturas obligatorias

Fechas de presentacion de memorias de practicas:
24 de septiembre de 2027.

05 de noviembre de 2026.



